MUZEJ LIKE GOSPIC

Dr. Franje Tudmana 3,

53 000 GOSPIC

Tel. 053 572 051;

E-mail: info@muzeijlike.hr

KLASA: 023-05/26-01/02
URBROJ: 2125-1-20-01-26-02

Gospic, 30. sije¢nja 2026.

Na temelju €lanka 25. Statuta Muzeja Like Gospi¢, Upravno vijeée na sjednici odrzanoj 30.
sije¢nja 2026. donijelo je

ODLUKU
o raspisivanju Natjecaja za imenovanje ravnatelja Muzeja Like Gospic

Clanak 1.

Raspisuje se Natjecaj za imenovanje ravnatelja Muzeja Like Gospic.

Clanak 2.
Tekst Natjecaja prilaZe se ovoj Odluci i ¢ini njen sastavni dio.
Clanak 3.

Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Predsjednica,Upravnog vijeéa

(/L/

Marija Baburi¢ Vranesi¢, univ.spec.oec




Na osnovu Clanaka 38. - 41. Zakona o ustanovama (NN br.76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19,
151/22), ¢l. 26. Zakona o muzejima (NN 61/18, 98/19, 114/22, 36/24), €l. 40. Zakona o
kulturnim vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi i &l. 19. Statuta Muzeja Like Gospic te
temeljem Odluke Upravnog vije¢a Muzeja Like Gospi¢ od 30. sije¢nja 2026. (KLASA:023-05/26-
01-/02, UR.BROJ:2125-1-20-01-26-02), Upravno vije¢e Muzeja Like Gospic raspisuje

NATJECA)
- zaravnatelja (m/Z) Muzeja Like Gospi¢

Za ravnatelja Muzeja Like Gospi¢ moZe biti imenovana osoba koja zadovoljava uvjete
propisane ¢l. 26., st. 3. i st. 11.-12. Zakona o muzejima (NN br. 61/18, 98/19, 114/22, 36/24)
i €l. 25. Statuta Muzeja Like Gospic:

.

1. (1) Ravnateljem javnog muzeja i galerije moze biti imenovana osoba koja ima zavrsen
sveucilisni diplomski studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuciliéni studij ili strucni
diplomski studij ili s njim izjednaéen studij, najmanje pet godina rada u muzeju ili najmanje
deset godina rada u kulturi, znanosti ili obrazovanju, odlikuje se struénim, radnim i
organizacijskim sposobnostima te ispunjava druge uvjete utvrdene statutom. Ravnatelj javnog
muzeja i galerije imenuje se na temelju predloZenog Eetverogodi$njeg programa rada.

(2) 1znimno, na temelju predloZenog &etverogodiinjeg programa rada za ravnatelja
moZe biti imenovana osoba koja ima zavrieno obrazovanje propisano stavkom 1.
ovoga clanka, najmanje jednu godinu rada u muzeju ili najmanje pet godina rada u
kulturi, odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima te ispunjava
druge uvjete utvrdene Statutom.

2. Ravnatelj Muzeja bira se na vrijeme od 4 godine

3. Uz pisanu prijavu za Natje¢aj kandidati su duzni dostaviti original ili ovjerene preslike
sljeded¢ih dokumenata:

» Dokaz o driavljanstvu

» Dokaz o struénoj spremi

> Zivotopis

> Prijedlog ¢etverogodisnjeg programa rada Muzeja Like Gospi¢

> Dokaz o radnom iskustvu u muzejskoj struci

> Dokaz o radnom stazu (ispis elektroni¢kog zapisa podataka HZMO ili potvrda o
podatcima evidentiranoj u mati¢noj evidenciji HZMO-a )

» Potvrda o nekaZnjavanju

> Potvrda o zdravstvenoj sposobnosti izdana od lije¢nika obiteljske (opée) medicine

> ispunjenu i potpisanu lIzjavu o davanju suglasnosti za koristenje osobnih podataka

(Izjavu je moguce preuzeti na stranici https://muzejlike.hr/images/uploads/184/izjava-o-
davanju-suglasnosti-za-koristenje-osobnih-podataka_2.pdf ili osobno u Muzeju Like Gospic)

Prijava treba biti vlastoru¢no potpisana

Na Natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.



Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednost, moraju se u prijavi pozvati
na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

e Kanidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo prednosti kod prijama sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/2017, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku
48. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ( Narodne novine broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14 i 39/18, 32/20), duzan/a se
u prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

e Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima
njihovih obitelji uz prijavu na javni natje¢aj duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, i sve dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja RH: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .
Kandidat/knja koji/a se poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja u
skladu s €lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba
s invaliditetom, u prijavi na javni natjeaj duZan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s

invaliditetom.

* Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s
¢lankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne
novine", broj 155/02, 47/10, 80/10i 93/11) uz prijavu na Natje¢aj, pored dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duZan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Natjecaj se objavljuje na sluzbenoj mreinoj stranici (www.muzejlike.hr) i u Narodnim
novinama. Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati. Rok za podno3enije prijave
je 30 dana od datuma objave.

Prijave na natjeCaj podnose se Upravnom vije¢u u zatvorenoj omotnici na adresu: Muzej Like
Gospic, 53000 Gospic¢, Dr. Franje Tudmana 3, pp 37, s naznakom “Natjecaj za ravnatelja”

Rezultati NatjeCaja biti ce objavljeni putem mreZne stranice Muzeja Like Gospi¢

(www.muzejlike.hr).
Rok Zalbe je 8 dana od objave rezultata. Natje¢ajna dokumentacija vraéa se kandidatima.




